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ตัวแทนของ
บมจ. กรุงไทย - แอกซา ประกันชีวิต

คุณวริศา มณีธวัช

ส่ิงเหนือความคาดคิดน้ี!! เกิดข้ึนแลวท่ี  “กรุงไทย-แอกซา 
ประกันชีวิต” เม่ือ “คุณออ วริศา มณีทวัช” เภสัชกรหญิง
จากร้ัวจามจุรี   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ตัดสินใจออก 
จากงานประจําในโรงพยาบาลแลวหันมาเลือกอาชีพ  
“นักขาย” อยางเต็มตัว เพ่ือแลกกับส่ิงท่ีเธอตองการสูงสุด
ในชีวิต  คือ อิสรภาพดานการเงิน และเวลา

“คุณออ วริศา” เลาใหฟงวา หวงวินาทีการตัดสินใจ
เปล่ียนชีวิตจากพนักงานประจํากาวสูการเปน “ตัวแทน 
เต็มเวลา” กับ บมจ. กรุงไทย-แอกซา ประกันชีวิต เกิด
ข้ึนเม่ือตนป 2564 หลังจากเธอคลอดบุตร เพราะเธอจะ
ไดมีเวลาในการดูแลเจาตัวเล็กสมาชิกคนใหมของ
ครอบครัวอยางเต็มท่ี ขณะเดียวกันก็สามารถทํางานไป
ไดพรอมๆ กัน

ดวยสถานการณแบบน้ี ออก็ไมออกไป
ทํางานขางนอก เพราะมีโรคระบาดอยู ไม

อยากท่ีจะเส่ียงเอาเช้ือโรคมาติดกับลูก ก็เลย
เลือกท่ีจะมาเปนตัวแทนเต็มตัว  อยูท่ีบาน 

ขายประกันโดยไมตองเจอกับพบลูกคาแบบ
ตัวตอตัวก็ได เพราะวาตอนน้ีบริษัทฯ

มีระบบ Digital Remote Selling ใหก็เลย
เลือกท่ีจะมาตรงน้ีเต็มตัวคะ

ใครจะคิดวาคนรุนใหมระดับวิชาชีพ “เภสัชกร”
จะยอมวางมือจากขวดยา แลวหันหนามุงสูเสนทาง

“ตัวแทนประกันชีวิต” เปดมานโอกาสตัวเอง
เปนท่ีปรึกษาการเงินใหประชาชนแทนในยุคน้ี
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สําหรับระบบ Digital Remote Selling “กรุงไทย-แอกซา    
ประกันชีวิต”  มีการพัฒนาข้ึนมารองรับการขายประกัน
รูปแบบใหม ซ่ึงเปนชองทางเพ่ือตอบสนองการซ้ือ-ขาย 
อนุมัติแบบประกัน ผานแอปพลิเคชัน AdvisorZone       
ตัวแทนสามารถเสนอแบบประกันชีวิต และสุขภาพ พรอม
อํานวยความสะดวกแกลูกคาในการซ้ือ ประกันโดย ไม
ตองพบกันแบบตัวตอตัว มารองรับไวรอกอน หนาน้ีแลว   
จึงเปนโอกาสทางเลือกของนักขายยุคดิจิตอลไดพอดี
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ขาย Digital Remote Selling 
เกือบ 100% เพราะวาในป 2563 เร่ิมทอง
ปน้ีคลอดลูกแลวตองดูแลลูก ทําใหตองใช
แอปพลิเคชันในการขายเกือบท้ัง 100% 

คือประมาณ 97-98% เปน Digital Remote 
Selling คะ
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ถามวา เธอทํางานอยางไร!!   เจาตัวไดเลาใหฟงวา เร่ิมจาก
ปรับทัศนคติและเปล่ียนวิธีการทํางานใหม   แลวจัดทํา
ตารางนัดหมายลูกคาเปนชวงๆ เพ่ือติดตอในแตละวัน แบบ
ไม ตองเสียเวลาเดินทางจากจุดหน่ึงไปจุดหน่ึง    ทําใหมี
อัตราการเจอลูกคาดีข้ึนโดยไมตองเสียเวลาไปเจอตัวกัน  
สวนทาง ดานการเรียนรูงานขายตางๆ    ทางบริษัทฯไดจัด
ชองทาง การอบรมผาน กรุงไทย-แอกซา อะคาเดม่ี   ไว
อยางครบครันโดยเฉพาะเร่ืองแผนการคุมครองตางๆ และ
การ จัดลําดับการทํางานใหกับตัวแทน 
   

“กรุงไทย-แอกซา ประกันชีวิต
เปนบริษัทประกันท่ีสามารถวางแผนท่ี

ครอบคลุมทุกดานจริงๆ มีอะคาเดม่ีท่ีแข็งแกรงมาก
จัดใหความรู เกือบทุกอาทิตย ออไดประโยชนจากสวนน้ี

มากในดานการวางการเงินแบบครบดานใหลูกคา”

และเม่ือบริษัทตนสังกัด “กรุงไทย-แอกซา ประกันชีวิต” ได
เปดโครงการ  AXA Prime  คุณวุฒิใหมสําหรับตัวแทนซ่ึง 
เปนมาตรฐานใหมของความสําเร็จสําหรับตัวแทนทุก  ระดับ
ข้ึนมาเม่ือตนป 2563 น้ัน 
 

  

ทําให “คุณออ วริศา” มองเห็นโอกาสท่ีจะใชงาน
บริการ นําการขายประกันชีวิตใหกับลูกคาได เธอจึง 
วางเปาหมายตัวเองท่ีจะ“ตองติด” คุณวุฒิ AXA Prime 
ใหได!! เพ่ือยกระดับการเปนนักขายมืออาชีพและยัง 
ไดรับสิทธิประโยชนพิเศษตางๆมากมายเชน   บริการ 
Fast Track ท่ี KTAXA Lounge การพิจารณารับ   
ประกันภัยแบบเรงดวน และสิทธิประโยชนอ่ืนๆอีก 
มากมาย
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การติดคุณวุฒิน้ีไมยาก เร่ิมจากการต้ัง 
เปาหมายไว แลวซอยออกมาเพ่ือทําเปาใน
แตละเดือน ซ่ึงนอกจากท่ีเราจะมีรายได

แลวยังติดคุณวุฒิน้ีดวย

“เร่ืองการบริการเปนส่ิงสําคัญมาก ติดคุณวุฒิน้ี ได
สิทธิประโยชนในหลายอยาง ไมวาจะเปนการติดตาม
งานเคลมไดอยางรวดเร็วแอปพลิเคชันไดรับอนุมัติ
เร็ว มีสิทธิพิเศษหลายอยางท่ีเอ้ือตอการบริการท่ีดี
ใหลูกคาดวย”

แลวความต้ังใจสูงสุดของเธอก็ใหผลลัพธตอบแทนเปน 
“ความสําเร็จ” ดวยการควารางวัล AXA Prime – 
Agent  ระดับสูงสุด Gold  ของบริษัทฯ มาอยางรวดเร็ว
ต้ังแตเดือนเมษายน 2563  เรียกไดวาการตัดสินใจ
เปล่ียนเสนทางอาชีพมาเปน “นักขายเต็มเวลา” กับ 
“กรุงไทย-แอกซา ประกันชีวิต” น้ันตอบโจทยชีวิต 
“คุณออ วริศา” เปนอยางดี

เวลาคุยกับลูกคา ออจะไปแบบไมได
แนะนําอะไรเปนพิเศษ ทําตัวเปนกลางๆ 

ไวเลยแลวก็ฟงๆ เขา สุดทายเวลาออดึง
แผนอะไรข้ึนมาตอบโจทย เขาจะรูสึกวา 

โอยมันใช  จังเลย มันเปนแบบท่ีเขากําลัง
อยากไดพอดีเลย  น่ันเปนเพราะวา

ฟงลูกคากอนเสมอเลยทําใหอัตราการ
ปดการขายคอนขางสูงก็เลยสามารถพิชิต   

คุณวุฒิน้ีไดแบบรวดเร็วคะ
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“คุณออ วริศา” ยังเลาถึงเทคนิคการทํางานของ 
ตัวเองท่ีนํามาสูความสําเร็จอีกวา เธอจะทําตัวเปน   
ท่ีปรึกษาใหกับลูกคากอน ทุกคร้ังท่ีมีการสนทนาผาน  
โซเชียล เพ่ือใหไดขอมูลความตองการท่ีถูกตองตาม
ความตองการของลูกคาอยางแทจริง หลังจากถึงคอย
นําเสนอ แผนคุมครองท่ีเหมาะสมกับลูกคาแตละคน
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จากความสําเร็จในอาชีพท่ีเกิดข้ึนบันไดแรกในเวลาท่ี
รวดเร็วบนโอกาสท่ีไดรับการสนับสนุนเคร่ืองไม    เคร่ือง
มือในการทํางานของ กรุงไทย-แอกซา ประกันชีวิต 
อยางลงตัวในสถานการณยากลําบากทามกลางการ
แพรระบาดของเช้ือไวรัสโควิด-19น้ี  “คุณออ วริศา” 
ยังมีเปาหมายการเติบโตในเสนทางอาชีพน้ีไมหยุดแค
น้ีเพราะเธอกําหนดเสนทางพรมแดงข้ันตอไปตองเติบโต
เปนระดับผูจัดการ และไปถึงการเปนเจาของ สํานักงาน
ตัวแทนอีกดวย

สุดทายคุณออ วริศา  มณีธวัช ตัวแทนคุณภาพแหง 
บมจ. กรุงไทย - แอกซา ประกันชีวิต ไดฝากท้ิงทาย  
ดวยคติการทํางานท่ีเปนเหมือน “แรงบันดาลใจ” คอย
ผลักดันใหเสนทางอาชีพใหมของเธอเปนมาดวยสําเร็จ 
รวดเร็วและสวยงามในวันน้ีและอนาคตวา
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เราตองรูจักตัวตนของตนเอง 
มีความตองการอะไรแลว

หาใหเจอ มุงม่ันใหเพียงพอ
มีความอดทนมีความพยายาม

ท่ีจะอยูอาชีพน้ีไปไดนานๆ
ความพยายามอยูท่ีไหน
ความสําเร็จอยูท่ีน่ันละคะ
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AXA PRIME - LEADER

ผูอํานวยการอาวุโสฝายขาย
บมจ. กรุงไทย - แอกซา ประกันชีวิต

คุณปพรนภันต มากชวย

 บางคนเม่ือไดมีโอกาสเขามาศึกษาเรียนรูและอยูในอาชีพ
ตัวแทนประกันชีวิตมาระยะหน่ึง จะเร่ิมรับรูไดวาองคกร 
แบบไหนท่ีอยูแลว จะมีความกาวหนาท้ังในชีวิตสวนตัว 
และครอบครัวเพราะสามารถ “ทํางานไดงาย”  ไมเหน่ือย
เกินไปบนผลตอบแทนท่ี “คุมกวา”

เฉกเชนเดียวกับ คุณแนน ปพรนภันต มากชวย  ผูอํานวย
การอาวุโสฝายขาย บมจ. กรุงไทย-แอกซา ประกันชีวิต  
ท่ีเธอมองเห็นโอกาสน้ีเม่ือราว 14 ปกอนในองคกร       
กรุงไทย-แอกซา ประกันชีวิต แลวจึงไดตัดสินใจนําตัวเอง
เขามาเปน “ตัวแทนเต็มเวลา” ทันทีหลังเรียนจบปริญญา
บริหารธุรกิจ  

“ชวงท่ียังเรียนอยูทําพารทไทมเปนแคชเชียรในหาง แหง
หน่ึง ก็ชอบการขายคะ และเม่ือจบเลยเลือกทําประกัน
เต็มตัว แรกๆ ก็ยาก แตการขายประกันไดผลตอบแทน
มากกวาเงินเดือนคนจบปริญญาตรีท่ีเร่ิมตน แคหม่ืน

กวาบาท ย่ิงรูสึกชอบอาชีพน้ี จนเม่ือเรา
พัฒนามากข้ึนก็รูวาการมีรายไดสูงน้ันไมยากเลย”

จากวันน้ันจนถึงวันน้ี “คุณแนน ปพรนภันต” เจาของรางวัล
ทรงเกียรติระดับ AXA Prime Leader 2020 Level : 
Platinum  รางวัลลาสุด เธอเลาใหฟงวา เธอมีพลังเติมเต็ม
ชีวิตการทํางานมาตลอด จากการ “คิดบวก”  ใน     ทุก
เชาวันใหมของแตละวัน และยึดม่ันในหลักการท่ีวา 
“อัจฉริยะเกิดจากแรงบันดาลใจเพียง 1% และอีก 99% 
คือการลงมือทําอยางสม่ําเสมอ” 
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 ส่ิงท่ีเราตองสราง คือ 
1.  การสรางเครือขาย จุดเร่ิมคือลูกคาท่ีเราบริการ  
ตองบริการดวย ความซ่ือสัตย จริงใจ และตองระลึกเสมอ
วาเขาคือกุญแจของการตอยอด  
2.  สรางคําตอบใหลูกคาบนพ้ืนฐานของการให          
คําปรึกษาภายใตโจทยแบบครบจบทุกเร่ือง 
3.  การสรางแบรนดใหตัวเองจากผลงานท่ีทําให     
ตัวเองเปนท่ีรูจักมากท่ีสุด”

“คุณวุฒิ แอกซาไพรม เปนคุณวุฒิใหม ซ่ึงคนท่ีไดรับ     
คุณวุฒิน้ีคลายๆ   กับคนถือบัตรวิสดอมเลย  ขณะท่ีเรา
ทํางานเหมือนเดิมแตโฟกัสเปาหมายในแตละเดือนให   
ชัด รักษาอัตราความย่ังยืนใหไดตามเง่ือนไข ตัวแทนก็
จะ ติดคุณวุฒิน้ีแลว” 

น่ันคือส่ิงท่ี “ผอ.แนน ปพรนภันต” โคชช่ิงทีมงานใหเรียนรู
และเดินอยูในอาชีพตัวแทนประกันชีวิต   โดยมีเปา หมาย
การทํางานวางไวท่ีปลายอุโมงคเปนเดิมพัน เพ่ือทุกคน
ตองเดินไปควาดวยความสําเร็จในแตละป ซ่ึง เจาตัวยอมรับ
วา การกาวข้ึนมาเปนผูนํา และประสบความสําเร็จน้ัน
ไมใชเร่ือง งายตองใชเวลามากในการดูแลสวนตางๆ ตอง
ทําอยางไตรตรองคิดใหรอบครอบ มีความอดทนอดกล้ัน 
เพียรพยายาม และพัฒนาตัวเองอยูเสมอๆ ไมยอทอ   
ตออุปสรรค
และเม่ือ “ผอ.แนน” มีแนวทางชัดเจนอยางน้ีแลว การเพ่ิม
พลังตัวแทนใหสามารถผลิตงานได “ตามเปา” เพ่ือพิชิต 
คุณวุฒิความสําเร็จตางๆ มาไดโดยงายน้ัน เธอใชเทคนิค
อะไร ซ่ึงเธอเลาวาในปท่ีผานมาเปนความโชคดีท่ีบริษัทฯ 
ไดมีโครงการคุณวุฒิใหม AXA Prime ข้ึนมา ซ่ึงแบงเปน 
3 ระดับ คือ ระดับตัวแทน ระดับผูนํา และระดับเจาของ
สํานักงาน ซ่ึงเปนคุณวุฒิเหนือระดับท่ีมีความพิเศษสุด 
มอบใหกับตัวแทนทุกระดับท่ีไดรับรางวัลดังกลาว

การขับเคล่ือนทีมงานใหเดินสูความสําเร็จพรอมกันน้ัน 
“คุณแนน ปพรนภันต” แชรแผนโคชช่ิงของเธอตอวาทุก  
เดือนจะมีการนําเปาหมายการติดคุณวุฒิ AXA Prime น้ี     
มาเปน “ขอปฏิบัติของทีม” โดยใหเปนแผนการทํางาน
ของ ทีมงานระดับผูจัดการหนวย และตัวแทน “ตองติด” 
คุณวุฒิน้ีเหมือนกันทุกคน ทุกคร้ังท่ีมีการจัดเวิรคชอป
ประชุมทีมจะมีการแชรความสําเร็จผูติดคุณวุฒิให กับคน
อ่ืนๆ เพ่ือเปนกําลังใจและเติมพลังใหกันละกัน 

 6/10

ดวยแนวการทํางานอยางจริงจังและมุงม่ันน้ีทําใหตลอด 
14 ปท่ีผานมา “คุณแนน” เปนตัวแทนท่ีประสบความสําเร็จ
ในทุกระดับของตําแหนงท่ีเธอครอบครอง   โดยเปน
ตัวแทนท่ีมีผลงานดีเย่ียม ติด Top 20 ของ บริษัทฯ มา
ตลอด ขณะท่ี “ทีมงาน” กวา 60 คนของเธอตางก็ได   
รับการฝกฝนและสงผานแนวคิดแนวปฏิบัติ “พลังบวก” 
เพ่ือ “พิชิตเปาหมาย” ในแตละเดือนกัน อยางเขมขน

นิตยสารออนไลน THE COACH AGENTฉบับท่ี 03-กันยายน 2021 

WWW. INNWHY .COM FACEBOOK .COM/ INNWHY .TV  YOUTUBE .COM/C / INNWHY 7 / 10



“สวนใหญทีมงานแนนจะใหตัวแทนติดคุณวุฒิน้ี
กัน เหมือนเปนขอบังคับวาตองติดทุกคน มันเปน 

เคพีไอ ของทีมคะ ซ่ึงในปท่ีผานมาทีมงานเรา
ติด 20 คน ในปน้ีเรามีเปาหมายจะเพ่ิมใหเปน

คร่ึงหน่ึงของทีมงานท้ังหมดคะ”

และน่ีคือสวนหน่ึงความสําเร็จของตัวแทนประกันชีวิต  
มืออาชีพ “คุณแนน ปพรนภันต มากชวย” ผูอํานวยการ
อาวุโสฝายขาย บมจ. กรุงไทย-แอกซา ประกันชีวิต 
เจาของรางวัลลาสุด AXA Prime Leader 2020 Level : 
Platinum    ผูนําท่ีสามารถโคชความสําเร็จใหท้ังตัวเอง
และทีมงานไดในทุกสถานการณ กับคติการทํางานท่ีทัน
สมัยตลอดกาลของเธอวา 

“ ไมวาสถานการณจะเปล่ียนไปเชนใด 
เราตองเปล่ียนตามใหทันเพ่ือใหเรายังคง

อยูและอยูตลอดไป ”

 7/10
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“ เรียนรูครับ คือถาคุณมีความรูมากพอ
ไมวาจะเปนอุปสรรค หรือความทาทาย
มันก็จะงาย อยางผมจะประสบความ
สําเร็จไดอยางไร ตอนน้ันผมไปหา

ความรูกอนเลยวา ตลาดเดิมท่ีขายกัน
แบบน็อกดอร ออกบูธ ใชไดม้ัย ตางมี
ผลกระทบ ผมจึงหาตลาดใหมตลาด
ออนไลนท่ีไมมีผลกระทบอะไรตอนน้ี

 8/10

AXA PRIME - GA

เจาของสํานักงานตัวแทน 
บมจ.กรุงไทย - แอกซา ประกันชีวิต

คุณชูวงศ ตันสกุล

วันท่ีเขาผานบททดสอบ “พลิกชีวิต” จากตัวแทน
ธรรมดา ผูบริหารท่ัวไปมาเปน “เจาของสํานักงาน” 
กับผลงาน การขายประกันชีวิต ฉบับ “โมเดลชูวงศ”  
ท่ีกาวกระโดดเพียงช่ัว ขามปเดียว
เขาทําไดอยางไร! คุณชูวงศ ตันสกุล เลาใหฟงวา 
ความมหัศจรรยน้ีเกิดข้ึนเพราะเขา“ทําการบาน” เพ่ือ
“ปดจุดออน”ทางการตลาดประกันชีวิตท่ีกําลัง   
เผชิญกับการเปล่ียนของพฤติกรรมผูบริโภคท่ี ตางพา 
กันหันลูไปกับ ทิศทางการมาของ “โลกดิจิตอล” มี
ความนิยมทําธรุกรรมกิจกรรมตางๆแบบ “ออนไลน” 
มากข้ึน แลวยังไดรับ ผลกระทบจากการแพรระบาด
ของเช่ือไวรัสโควิด-19 อีก

ทํางานอยางมีความสุขเลือก มีชีวิตท่ีดีได พรอมสรรพ   
ดวยอิสรภาพการเงิน ชีวิต และครอบครัวน่ีคือส่ิงท่ี   
“คุณชูวงศ ตันสกุล” ผูอํานวยการฝายขาย และเจาของ
สํานักงานตัวแทนปทุมธานี (รังสิตคลอง 2)   
บมจ. กรุงไทย-แอกซา ประกันชีวิต ไดรับในวันน้ี !!

“WORK HARD  WORK SMART” 

“

“
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“คุณชูวงศ” กลาวถึงเทคนิคการบริหารจัดการสํานักงาน 
ตัวแทนให มีผลงานไดตามเปาหมายวาทามกลาง
สถานการณท่ีไมเอ้ือ โดยเฉพาะการระบาดของเช้ือไวรัส
โควิด-19  จึงตองเรงทํางานใหเปนโดยเนนการ “สรางทีม” 
แบบมุงชวนคน “มีศักยภาพสูง” เปนหลัก ซ่ึงบางคนอาจ
มีตลาดสวนตัวอยูแลว หรือเปนคนมีความเช่ียวชาญดาน  
ตลาดออนไลนมากอน ดวยทีมงานเหลาน้ีจะสามารถ
ทํางานตอยอดไปไดดวยตัวเองอยางรวดเร็วจากการโคช
ช่ิง ระบบและวิธีการของเขาในเบ้ืองตน

ดวยกลยุทธเนนสรางทีมงานมีศักยภาพเปนหลักน้ีทําให
ปจจุบัน “สํานักงานตัวแทนชูวงศ ตันสกุล” มีทีมงานกวา 
300 คน ซ่ึงเขายอมรับวาเปนการสรางใหมในเวลาเพียง
แค 3 ป หลังจากเปนสํานักงานตัวแทนแลว จากเม่ือ 4 ป
กอนเขามีทีมงานแค 10 กวาคนเทาน้ัน

และทันทีท่ีบริษัทฯมีคุณวุฒิใหม 
AXA Prime  ข้ึนมาในปแรก
“สํานักงานตัวแทนชูวงศ ตันสกุล” 
ก็ควารางวัลอันทรงเกียรติเหนือ
ระดับ AXA Prime GA ในป 2020        
ท่ีผานมานอกจาก  น้ันเขายังสามารถ
พิชิตคุณวุฒิ GAMA ไดในระดับ
เจาของสํานักงานตัวแทนอีกดวย 

ปน้ี 2021 ตองบอกกอนวา ตอนน้ีผมวาง
เปาหมายยอดขายท่ีจํานวนหน่ึงไว

เพราะต้ังแตตนปมา ดูดีโอเค
ซ่ึงสถานการณ โควิดก็ไมใชขออาง นาจะไป
ไดอยูตอนน้ี ไตรมาสแรกยอดก็ 23% จาก 

เปาหมายท่ีต้ังไวแลว

โดย “คุณชูวงศ” ยอมรับวาการติดคุณวุฒิ AXA  Prime 
GA น้ันทําใหสํานักงานตัวแทนของเขาไดรับอภิสิทธ์ิ
มากกวาแตกอน   เพราะไดรับการดูแลจากบริษัทฯอยาง
มากมาย สามารถขับเคล่ือนทีมงานไดดีมากข้ึน

“ผมจะเนน Put the right man on the right job เลือกคน
ใหถูกกับงานไปเลย   ตอนน้ีผมดึงคนท่ีทําออนไลนเกงมา
ไมวาจะเปนสายงานไหนของออนไลน   แลวก็มีมายเซ็ท
ท่ีดี    เขาจะเปนงานเร็วใชเวลาประมาณแคเดือนเดียวรู
เร่ือง เพราะเราตองใชความเร็วเพ่ิมคนชวยทําผลงาน”
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“แอกซาไพรม เปนสวนชวยเหมือนคืนกําไรใหคนเกงซ่ึง     
รวมถึงเร่ืองระบบฟาสแทรคท่ีทําใหเราใชบริการตางๆ ได
รวดเร็วมากเพ่ือสนองตอบความตองการ และใหบริการ 
ลูกคาไดรวดเร็วมากย่ิงข้ึน”      

สุดทาย “คุณชูวงศ ตันสกุล” ผูอํานวยการฝายขาย      และ
เจาของสํานักงานตัวแทนปทุมธานี (รังสิตคลอง 2)       
บมจ. กรุงไทย-แอกซา ประกันชีวิต ไดกลาวท้ิงทายถึง
ตัวแทน ทุกคนใหมองไกลบนเสนทางอาชีพน้ี ดวยความ
มุงม่ันข้ึนเปนสํานักงานตัวแทนใหได เพราะผลตอบแทน
ระยะยาวคุมกวาการเปนตัวแทนท่ัวไป เม่ือถึงเวลาน้ันทุก
คนจะสามารถเลือกใชชีวิตไดลงตัว

ผมมีชีวิตบาลานส มีวันสนุก
ผมไมไดทํางานหนักมากขนาดน้ัน

พักชารตแบต และผลลัพธงานก็โอเค 
แบบ WORK HARD WORK SMART ครับ
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